
муппцппальное автономное учрещдение города Калиницграда,lйетский tflортrrвfiый центр отдых* fi оздороеirаflilя детеfi il подро€тков <<юноеть>

шрикАз

от (20) января 2|026 года
Г. СВетлогорск,,,,чл. Балти йская, 25-Л

О создании музея
наlгерритории <<Лагеръ <<Огонёю>

}lb 9_о

в соответс)тtsии с ГIоложением о паспортизации школьных музеевв Щцlнинградсксй области РФ от 12. 1l .2а24,писъмом Минпросвещениrt РоссииОТ 09'07,2020 Je 06-735 <<О НаПРаВЛеНИИ методических рекомендаций о сс}зданиии функционирOЕании структурных подразделений образовательныхорганизаций, выпOлняющих уп.бпrо-uоспитательные функции музс:йнымисредств,lми)) В цслях вослитания У отдъJхаюлих чувства любви 
" yu,**o",к рOдноМу краю, лzlгерю, организации исследовательской работы "о 

.Оору,изучению и хранению краеведческих материЕlJIов и в уlебно-познавательныхцеляхпрпказълваю:
1, Заместителю директора Аветисяну м. А. организовать деятелъностьЭколого_кра,еведческого музея на территории <Лагерь <<огонёк>> в рамкахутвержденной Программь1 воспи"аr"".
2, ЗакрепитЬ зiа музееМ помещение Nsl на 1 этаже административно*приёмного корпУса по адресу: Светлогорск, Балтийская д.29"з Утвердитъ Гlоlrожение об эколого-краеведческом музее мАу дсцо и оди tI <IOHocTb>> и flолкностную инструкцию руководитеJUI музея(Приложение).
4. РукоВодителЮ музеЯ Купряковой А. и. обеспечрrгь условияд,дя пасцOртизации музея, разработать IuIaH работы музея, назначитьответственнсlй за ведение документации и сетевое взаимодействиес профильными rIреждениями и iтартнерами музея.5, Цресс-секретарю Шипияовоr1 с. ъ. .о.дur" на официачьном сайтеучреждения раздел <<Эколого-краеведческий *уuaйп 

'" 
рzlзместитъдокументы о(5 0рганизации музея в срок до З 1 .01.20i6.6. Контроль исilолнения данного fiриказа оставляю за еобой.

ffиректор МАУ ДСЦО и ОД и П <<Юность> А. А. Харинов



Приложение Nql
к приказу JЧЬ 9-О от 20.01 .2026
Ф созда}rflи музея на территории
кЛагеръ <Огонёю>>

ПОЛОЖЕНИЕ

:_б . 

rrоgчго-краеведческом музее
МАУ ДСЦО и ОД п П <<Юно.r"r,

Общие положения

L l, Эколого-.Фаеведческий музей (!алее - Музей) является структурным
''о^разделением мАУ лсцо и оД и П пй"о.Б-й.. Щентр),деiiствующего в соответgтвии с ПоложеЁием о пасflорт}tзации школьныхмузеев в Калининградской области РФ от |2.|1.2024,ПиlЭъМом Минпрtlсвещения России от 09.07. 2020 }tb 0б-735 (О направJIенииме'одичесIаIх рекOмflrдаций о создании и функциOнировании структурныхподразделений образовательных организаций, u'iопп"ющих учебно-воOпитательные tрункции музейными средствами)>, а в части учета и храненияфоlлдов на осноIпнии ФедЪралъного закона <<о мрейном фонде и музеяхРосlсийской Федерации>r.
I.2. Эколого-щраеведческий музей является систематизироваЕtным,тематическим ссrбранием музейных предметов и музейных коллекцийпа${,tтников прирФды, истории н кулътуры, сохраý{яемых и зксilониру,емыхв сс}ответствии с действующими правипами.
1,3, В основе поI{сковой и исследователъской деятельности музея лежитfiраlэвЁдческий приfiциfi.
1,4, Руководство музеем осуществляется руководителем музея нztзначаемогопр_иказом директора Щентра.i,5, Музейные предметы и музейные коллею]ии музея явл'ютсянео,]ьемJIемой частъю культурного наследия. Они подпежат учету и хранс)ниюв установленном порядке.
1,6, Профиль, программа, функции музея интегрируются с ПрограrимойвосгjIит,ация центрi} и оцределяются ее задачамI4-

2. Основные понятия
^ 1 Цry"филь музеJI - эколого-IФаеведческий.
?,?, Музейный прюдъяет - памятник материальной или дух{lвной

ж::*", 
поступи*ший в музей и зафикс"iоruппurй в инвентарной

2.3. IИузейное сrэбрапие }rаучно организOванная совоft:)mностъ
п,rуз ейнЫх предметOв и научно- вспом огатель ных матери аJIов.2,4, I(омплектованrие музейного фонда - оa"raоьность музея по выявлению,сборy, учету и оrтиOанию музейнъгх предметов.



2,5, Книга пост],/плений - основной документ учета музейных предметов.2,б, ЭксПозици,I - выставленнБIе на обозрение в огrределенной системемузейнЫе пред^{еты {эксПонаты). осноuпr"й эксfiозициями музея являются:<<ПрироДополъзOВ ание И АнтропО..rr"о. воздействие>>, <ЛандшафтыЯнтарного края)}, кБа-птийское MopeD. )

2,",7, Учет и рег}lстрация },гузея осуществлrlgтся в соответствии с инrгрусциейо 
''аспортизацIrи музееВ образоваraо.".r" учреждений, утверждаемойМинистерством образЪвания Российской Федерации.

3. Щели и задачп3.1. Музей - организуется в целях:
- гражданскO-патриотического воспит анияобучающ ихся;- расшИрениЯ образовательногО простраНства, совершеНСТВовiанияобуrения средствами дополнитель}lог0 oopu=ouao"";- формировапшI исторического сознания обучающ ихся_ и расширении ш( кругозора;
- развития познавателъных интересов и способностей детей и мслодежи;_ развиТиJI сOциадънойактивtlOСти и твOрческой инициативы обучающихсяв процессе сбора, исследования, обраЬотки, оформл;"; и презеЕаациипредметов Iйатериальной культуры, источников по истории и общества,имеющИк ц}спиТатедьнуЮ, научнуЮ и пGзнавагельную цец}Iость;- овладения праюическими навыками поисковой, проектнойи исследовагелъской деятелъности;

з. 2.- з"Жr-il;Оjl]ВОеНИЯ 
ОбУЧающимися историко-культурной срды.

_ р€lзвитие интереса к истории Калининградской области черезкраеВеДqесЧ}rю 
Д еяТелъ}IосТЬ 

;- организац}UIдосугашкольников;

;:###Ж :.ЦИаЛЬНОй 
ПРаКТИКИ через поисковую, исследователъс*ую

;ffi.d;] Сбор, хранение и изулецие музейньгх предметов и мl,зейlrых
- внедРение мOДулъной организации дополнителъного образования;- р.LзвитI,Iе с€тевOго взаимод€йствия про**r*о-ц€дагогических ком*нд,детей, родателей, создание информационно-коммуникативногопространства основныХ субъектов ,oali"ru""" и допоJIнительнсгообразования (другие музеи, архивы, биб.гrиотеки и др.);- организация активной экскурсионно-массовой 

работы с обучающимися
- формИрованиВ детско-вЗрослого актива, создание оргаЕrовсамоуправления - актива музел

4. Фуцкцип и осцовные направления деятельности4.1. основными фу"оц""*" й*, явлrIются:- с{)здание усilовий для социilJIизации обучающ цхс,я цутfiмсовершенствовЕlния воспитательной' образовательной и культурн,о-просветительной деятелъности шооой музейными средствами



и методамII;
_ организациtя исследователъской деятельности обучающ ихся,ориентироl}анная на формироtsаfiис научrrых, творчоских иrrициатив

и ре,tлизуlQltЩaЯСя в ходе проектной, поисковой и аналитической работы;- осуществление массово-организациопной, культурно-просветитеJьной,
методич есх.ой, ин формационн ой, издатель ской д еяiельн оr* ;,_ 
документирование Процессов и явленийl соответствующих прсэфилюи основной теме музея в их историческом рчtзвитии, черезкомплектование фондов музейных предметов, их учетную и научнуюобработку;

_ постОянноеразвитие экспозициOнно-выставочной работы.
4. 2. осноВН.ЫrVи направлениями деятелъности музея являются :_ комцлектоваяие, учет, храненя€ и оцисание фндов музе+iных шредметсв;- экспозициоI{но-выставочная работа;- образовател,ъно-воспитателъная и культурно-просветителъная 

работа.

Созданиеr*ооо.*ir:ffi;хНН^Бу"ii#.r"'i,.rенаправленной,
творческоli поисково-исследо*аr*оuс*ой работы школъников по теме,связанной с иигорией и культурой Кагrининградской области.вышеперечисл€)нное возможно при нaшичии:

- актива ()тдыхающих, способного ос)лцествлятъ систематическую
поисковупс, фондоВУЮ, экспозиционную, культурно-просветитеJIьскую
работу;- рукоВодителя-педагога И активногО wастиЯ в этой работепедагогиче{экого коJIJIектива;

- собранцой и зарегистрl,tрованноit в инвентарной
музейных предметов, дающей возможностъ

книге коллекции
создатъ плузейопределенного профиля;

- экепозиций,, 0твечающих по
требованиям;

содержанию и формJlению, современным

- помещения и оборудования, обеспечивающих сохранностъ музеiiныхпредметов lt условия их покiва;
- поло}кения 1иузея, улверждённого директором центраУчёт и региOтрация школьного музея осуществJUIется в соответствииС инструкцие{ О' паспортИзациИ музееВ оЬр*оrаrельныХ УЧРеЩДе|НиЙ,утl3ер}кдаемой Мlинистерством образовitния Российской Федеращии.

6. Учет и обеспечение сохранности фондов6.1. Все сOбрдlц5r* музейные ,рaдrarur, коJшекции, матери€LJIысоставляют осt{овtrой, вспомог8телъный фонды музея
6,2, Все пос,ryпающие в музей предметы музейного значения шодлежатактирOванию вне:]ависимости от способа поrrуrеrr"я (дар, пок}щка, находка,обмен и т.п.), постоянной или времеfiной формы хранения.
6.3. Выдача музейных ,rред*."о, йз фондов музея (возврат, обtиен,пере,дача на времяt, а также списание в связи с утратой музейнЙх с"ойсrrjтакже fiроизводятся пугем актирования.



6.4. Все, предметы, отнесенные к Основному фонду, подлежатобязателъной записи в Книге поступлений (Инвентарной книге). Книгаrr*с'уfiлений (Инвентарная книга) мреЁrных предмет\}в хран итъсяfiостояннов школе.
б.5. Все шредметы основного фонда, зарегистрированные вИНВеНТаРНОЙ КШаГе, ПОДЛе7КаТ ВТОРИтrому учgгу с запопнением иHBeHTapIrb]xкарточек на каждый музейный предмет.
6,6, ФоНд вспомОгательнЫх материалов (копии, макеты, ДИаГРаIчIМЫ ит.гt.) учитываются в отделъной книге }пIета.
6.7. Не экsпонируемые В данный момеfiт музейные предметы иар]кивные материаJrы хранятся в экспозиционных помещен иях, в шtсафах,обеспеченных запирающими устройствами.

7.|.ответств.""';.У;J"*"#ffi"J"#"Н:#ý'i*екторцен]rра,
обrцее руководство - заместителъ директора.7.2. НепосреДственное руководствО гrрактиIIескоЙ работоЙ ld5rзеяос},ществJцет егс) руководитель назшtчеýный приказом директора центра.7 -3- Перспсlктивное планирование органч:уgг Совет музея. Совет музея

"Ч*Ж*Ж"ý. 
ПР еДСТаВИТеЛеЙ П'дu.о." о еск ой, р одителъс к оt и в е,]гер анск ой

7,4, В Целлrl оказания помощи музею организуется актив музея из числаотдыхающих в центре.
8. Содержаfiflе работы8,1, Работа музея планируется и осуществляется в соответствии сПрсlграммой воспит ания це"rрi, в структуре которого функционирует музей.8,2, Ежегоllное и персПективItое планироваЕие ведется по всемосн{)внЫм напра*ленияМ музейноЙ деятельНостИ - комплектованиЮl 

}Ч€Т},хранению и описанию фондов музейных предметов, экспозиционно-выс:гавочной работе, образовательно-воспитателъной и кулътурно-просветительцой работе.
8.з. В соответствии с планом

секции, отделы, рабочие группы
осуществляют:

работы руководитель музея, формируетпо каждому направлению, котOрые
_ систеМатичес,кое, постоянное комплеКгование, изучение иобрабrэтку

фондов музе,{, осуществляя проектную, экспедиционную, поисковуюи исследоватеlльскую ра:боту, 0рганкlуя устойчивые au*" с рtlзличнымиадминистративными' общественными организациями, научнымйt икультурно-просветительными 
1чреждениями;- создание и совершенствование стационарньж экспозиций, организащиютематических въJставок, как в crlМoМ центре, так иза его лределаI\4и} в томчисле в сотру^ничестве с другими музеями; 

- -- * -"r-fl

- презеIrГации п[узея в Irроцессе )rчастия в различных смотрах и конкурlэах;- образоВатедь*O-воспI.таТельнуЮ и кулътУрно-цросветительную 
работумузейнымИ средствамИ пугеМ подготовкИ и провеДения экскурrсцft,лекций и массовых меропр пжпйдля обучающихся, родителей и



ветеранскOй общественности, а также паселения села;- освоение IIсторико-кулътурной окружающей среды обучающимися путеморганfiзацiш}l fiоходов, экскурнй- rro селу, fiосещения музеев, театlюв,выставочных зrlJIов, памятных мест;
- популяризiацию итогов всех направлений своей деятельности черезсредства массовой информации и ИнтерIlет.
8.4. ЦосещеНие музея, проведение экскурсиЙ и других мероприятий

фиксируется в ж:урнiше_ 1кни.Ь; "о..й.""й й;;"
9.l.вопро. 

" чJ;"Т,ЁЖ"ЖЖ*'#ТЖ:Тж* о судьбе егомузейных Собрrаний решается директором центра по согласо'аниюс у,чредителем.
9.2. Щля передачи фондов школьных музеев в государственныйили общественtlый музей создаётоя специ€Lпьная музейная комиссия.

"1"3:gз,у::r::"::^:t:{у.rов, 
хранившихся и взятых на rrет в музее, вместе;;;;;,;;;;;,#;;;;;]



Приложение J\Ъ2

к прик€lзу Jф 9-О от 20.01 .2а26
<<0 созданиrI музея на
территории кЛагерь <<Огонёю>>>

МАУ ДСЦО и, О[ и П
<<IOHocTb>>

ул. Балт*Iйскiая 25Ь,
г. СветлогOрск,

Кlа_гlининградс кая область

Д ОЛЖН О С ТНЛЯ ИII С ТРУКЦ ИЯ
фковоduлпе,qя музея

МАУДСЦОаОДаПкЮносmы)

1. Общие fiоложеfiпя
1.1. Руководите-шъ музея нzLзначается на должностъ и освобождается
от должности дире,ктором МАУ дсщо и оД и ГI <<Юность)).
I -2. РуководlтгеjгIъ музея допжев иметь въ]сшее профессиоЕаJIъное образrэвание.
t.3. РуководитеJIь музея непосредственно подчиняется заместителю
дире]ктсра.
|.4. В своей деятельности руководствуется: Федеральным законом
от 291.12,2012г, Jчь:27з-ФЗ коб образовании В Российской ФiдерацииD, Законоьд
о музейном фонде РФ, Конвенцией о rтравах ребенка, нормативными документами
по вOпросам восш{тания, образования и дополнителъного образования, сборун хtr}анению fiстср}rческих }t кудьтурных ценностелi, основами трудового
законодательства, Правилами и нормами охраны труда, жизни и здоровъя
воспIIтанников, пO|жарной безопасности, Уставом и лок€lпьными правiовыми
акТаIчIи

мАУ дсцО и оД ll ГI <ЮНостъ)> (в тоМ числе правилаМи внутреннего трудового
распс)рядка, прик€lзiами и распоряжениями директора, настоящей инструtсцией),
Гlоложением об экOлого-краеведческом музее мАУ дсцо и оД и П <<iOHocTbD
(далее - музее)"

2. Функции руководителя музея
2. 1 . основными направлениями деятельности руководителя музея являю1ся:- осуществяени€ музейныьси средствilми деятедьности цо воспитаrrию,
обучIению, развит!Iю, соци€UIизации отдыхающих;
- организация работы музея на основе Положения.

УТВЕРЖЩАЮ:

ОиО[и

l,U} янва-ря



руrсоводи*""1#l:;жж:;:Н}-,1н;iзffi ;ж:Ё#Ё;.,*з,1, fолжен бытъ ,*u*** 
_* сод€ржff{flем докум€нтов; Федералъного законаот 29,12,2012r, м 27з,ФЗ 
^-й';;*оuuп"" в Российской Федерацию>,Конвенции о праIlах ребенка, Закон, . ;r;;ном фондъ Pй;ъ"rожения о музее,других закоIrодtrгельных и нормативItых акгов по вопросам образования,вос]]итания обучающихся, сбору и хранению исторических и кулътурныхценностей; владс7ть знаниями по педагогике, педагогической шсихологии,п,ryзееведеЕию, пtузейной педагогике, основам социологии, физисlлогии,

.ffi;}ЪЪХ"# ffiuo*n"* по трудOвому законодателъству} правиlIам
з,2, НепосредстЕ]енно организует деятельность музея.з,з, Разрабатывает кGнцепцию развитиrI, план работы музея, образователъныеи ра(5очие программы подготовки музейного акгива в сфере своей компетiэнции,режим работы и правила внутреннего распорядка музея и иные лок€lJIъЕые акты.

i{,##Н;Ж;-,оrt:;i:Ъ,*, 
поисково-"оо,пр*u,,*ф и научно_

3.5. ОпределяеТ структуру управлеЕIбI деятельностью музея, решаетмето,цические и ин-ые вопросы деятельности музея.3,6, обеспечивает: неоЪ*од"мurе условия по сбору, учету и хранениюмузеiiных фондов, материilJIьно-технических средств, соблюдение правилсани]]арно-гигиени]цеского 
режима' охраны тРуда.з-7, Форшrирует к|)нтицгент средц отдыхающи* учаýтвующих в работе N{узея;ОРГаНИЗУеТ ОбУ"rеНИе ДеТСКого актива по музейным проф;;;;* и консультациипедагогического коJUIектива по вопросам музейной педагогики.3,8, В установл€нном зако*'одателъством РФ порядк€ несет ответственностъза сOхранность фlондов и матери€lJIъных ценностей музея; ре*лизациюобразовательных программ; жизнь и здоровье детей и работников мАу дсцои оД и П кЮность),во BpeMrI o'p.o"ur*i;;;;" процесса.З.9. О.ущ..rвляет связь с обществa*rrо**, учреждениями кулътуры,

;:";'^Н;#Н'-Ж":l*3"ТI"МУЗеями,местнымиорганамисамоуправления.
- ]тлан работы музед
_ анаJIитические справки по результатамработы музея,- IIРОТОКОЛЫ ЗасlЭданиЙ совета музея,

учет экскурсиii, лекций проведенных в музее,
- в:нигу отзывов, 

J

_ R:нигу поступл()ниrI экс,'онатов (инвентарную книгу),- отчетоработе музея зsгод.

руковолитель,у,:.:1 j:у.1;"f"ХХ-J##ХХЖТ.#I#;"-"ции:
4. 1. Приниматъ участие:

оirJ#,о'ботке 
сlбразовательной политики и стратегии по направлению

в I\fAY ДСЦО и rЭfl и П <<Юность)).



4.2. Вносить предложеншI:
-о IIоо

"r*п"ýТх*ff;*"ffiu#Ж,i#Ёff#ЁiН-ЖЖi"ооВании)п{астников- по совершенствОванию музейно-п*оu.о.rческой 
работы4.3. Повышатъ cBоIo квалификацию,

5. ответсrъеппость5,1' За неисполНение или ненадлежащее исполнение без уважительнойпри'ины Устава, правил внугреннего трудового распорядка, законныхраспоряжений директора И иных нормативньiх актсв, дOлжнOстных

i3JJiЖ:fiН;ЖНтrж**т,"1"*оукцией,руковсдительмузея
З ако ноД аТел Ь стВ о м, з а грУбО е н аруш ен и е *Н:trГ' o3iXHff#"T#JffiiiTприА{енено увольн]еНие в качестве дисципли*uр*оaо наказанлiя.5,2, За причинение мАУ дсцО i^Од"" П пю.,о.r"п или участникамобразователъного мУзейного процесса ущербu . "..rой.й.* /неисполнение/СВОИ'{ ДОЛЖНОСТНЬГХ ОбЯЗаННОСТей РУОЬ"Йтель музе{ несет Ma'epilaJrb'yro
ffi;'#ffi.j"-"J"^##;"# ,'np*o*Ь, установленных йй;; и

6 l руковолите{lНi{"ffi;Т:i"J ;Н'#J"J:ж;ýн,, исходя из 40_часовой рабочей недели , у.".рuqденном директором МАУ дсцО и О{ и П<<Юнсlсть>.

6,2- ГIредстаВляеТ заý{естителЮ дцректора отчеТ О своей деятельности,аналитические матери€tлы по итогам ,rро"одйrьж музеем меропр иятий.6,3, ГIолучает от заместителя директора информацию rорrurr"но-правовогоИ ОРГаНИЗаЦНОННФ' М€ТGДИЧеСКОГО'ХаР;;;;;'rЦакомнтся 
с ссответствующIIмидокументами.

6,4, Систематически обменивается_информацией по вопросам, входящим в егокомпеге}lцию, с педагогическими puOor"r*u*"
7, Порядок чтверждения и измен е"""i;Ж#ffffiТ;струкции

];1"j':fitr"lrJ;#,'#Ж ; Дополнений в действующую должностную
должЕ()стная 

'УvllЭТrwЛ*llU)l tt ТОМ Же ПОРЯДКе, В ООrоро, принимается
7,2, !олжностнаlI инструIщ}1lI встуIIает в crIJIy с мOмента ее #ffiЖИ ДеЙСТВУеТ До замены ее новой должностной7 .З. Факт ознакомле|fiия ..,r., .-..],"- л :::: лолЖностной инстрУкцией.
цодтверждае,-"-:rffi h.:т#ж-:;ж#;*.Ё"#*ffiЖýж#жg
У РабlЭТОДаТеЛЯ, а Также в журнаJIе ознакомления с должностнымиИНСТРУIЩИЯМИ.

С dолэtсНосmноti uнсmрукцuей ознакомлен (а), оduн экз.мпляр получчл(а);
(( )) 202 z.


